
Oulun Uinnin strategia 
vuosille 2026-2028



Oulun Uinnin 
visio ja missio

Visio: Turvallinen, ammattitaitoinen ja menestyvä huippu-uimaseura, jossa on 
hyvä harrastaa ja kehittyä

Missio: Oulun Uinti on edistyksellinen ja vastuullinen huippu-uimaseura, joka
tarjoaa turvallisen ja ammattitaitoisen uintiyhteisön niin harraste- kuin
kilpauinnille.

Oulun Uinnin tavoitteena on edistää eettisesti kestävää seuratoimintaa
tarjoamalla eri-ikäisille monipuolisia vaihtoehtoja liikkua seurassa ja tukea
ensisijaisesti liikunta-harrastamista vesiliikunnan alueella Tähtiseura-
periaatteiden mukaisesti.



Oulun Uinnin arvot

Hyvinvointi = Oulun Uinnin tavoitteena on tukea jäsenistön hyvinvointia, terveyttä ja liikunnallisuutta.

Tavoitteellisuus = Edistyksellisenä, kehittyvänä ja eteenpäin katsovana seurana Oulun Uinti kehittää toimintaansa jatkuvan 
oppimisen kautta ja mahdollistaa tavoitteellisen harrastamisen harrasteryhmistä aina huippu-urheilijatasolle asti.

Turvallisuus = Oulun Uinnissa turvallinen toimintaympäristö tarkoittaa mahdollisuutta harrastaa, kilpailla ja kehittyä huipulle 
turvallisessa ympäristössä, jossa voi olla oma itsensä ja kokea tulevansa hyväksytyksi sellaisena kun on.

Yhdenvertaisuus = Oulun Uinnissa edistetään avoimuutta, monimuotoisuutta ja yhdenvertaisuutta. Seura noudattaa Suomen 
Olympiakomitean liikunnan ja urheilun eettisiä periaatteita.

Yhteisöllisyys = Oulun Uinnissa vahvistetaan yhteisöllisyyttä luomalla puitteet harrastaa ja kilpailla toimintaympäristössä, joka 
edistää onnellisuutta, hauskuutta ja kaveruutta. Oulun Uinti on seura, jossa tuetaan ja kannustetaan.



Kohti Vesiliikuntakeskuksen 
aikakautta – toiminnan 

kehittämisen tiekartta 2026–2028

2026 – Perustan 
rakentaminen

Rakennetaan yhtenäinen 
ja kestävä pohja. 

Luodaan edellytykset 
seuraavien vuosien 

toimenpiteille.

2027 – Käyttöönotto ja 
toiminnan hiominen

Otetaan 2026 
kehitystoimet käyttöön ja 

arvioidaan niiden 
vaikutuksia.

2028 – Strategian 
uudistaminen ja uuteen 
Vesiliikuntakeskukseen 

valmistautuminen

Päivitetään suunnitelmat 
ja strategia uuteen 

aikakauteen.

Oulun Uinti etenee kolmivaiheisella kehityspolulla kohti Raksilan vesiliikuntakeskusta:
• 2026 luodaan toiminnan ja tulevaisuuden perusta.
• 2027 keskitytään suunnitelmien käyttöönottoon ja toimintatapojen yhtenäistämiseen.
• 2028 uudistetaan strategia ja valmistellaan siirtymä uuteen toimintaympäristöön.

Kolmen vuoden aikana seurasta rakennetaan entistä yhtenäisempi, osaavampi ja 
toimintavarmempi organisaatio, joka on valmis Vesiliikuntakeskuksen aikakauden 

mahdollisuuksiin.



Turvallinen, ammattitaitoinen ja menestyvä huippu-uimaseura, jossa on hyvä harrastaa ja kehittyä

Visio

Strategian painopisteet

Kestävä talous
Toimintaympäristön 

optimointi

Organisaation 
kyvykkyyksien 
kehittäminen

Palvelukokonaisuuden 
rakentaminen ja 

hallinta

✔ Toteutetaan 
koulutus- ja 

valmentajapolkuja 
sekä vahvistetaan 

osaamista
✔ Jalkautetaan 

Tähtiseura-
kehitystoimet ja 

kehitetään 
toiminnanohjausta

✔ Uudistetaan seuran 
viestintäsuunnitelma 

ja kotisivut sekä 
vahvistetaan 

jäsenpalveluja
✔ Kehitetään 

palvelutarjontaa ja 
toimintamalleja kohti 
Raksilan aikakautta

Hyvinvointi, Tavoitteellisuus, Turvallisuus, Yhdenvertaisuus ja Yhteisöllisyys

Toimenpiteet strategian toteuttamiseksi

Oulun Uinnin Arvot

✓ Varmistetaan 
laadukkaat 

harjoitusolosuhteet 
myös väistötilojen 

aikana
✓ Valmistellaan 

käyttöönotto 
Raksilan 

Vesiliikuntakeskuks
een

✔ Vahvistetaan 
talouden hallintaa 

ja sähköisiä 
toimintatapoja
✔ Turvataan 

taloudellinen 
vakaus 

väistötiloissa ja 
Raksilaan 

siirryttäessä

Jäsenyhteisön 
kehittäminen

✔ Vahvistetaan 
yhteisöllisyyttä ja 
seuramielikuvaa 
tapahtumien ja 

viestinnän avulla
✔ Tuetaan 

vapaaehtoistoimint
aa ja hyödynnetään 

jäsenpalautetta 
toiminnan 

kehittämisessä

Kestävä talous
Toimintaympäristön 

optimointi

Organisaation 
kyvykkyyksien 
kehittäminen

Palvelukokonaisuuden 
rakentaminen ja hallinta



Strategian seuranta 
ja arviointi

Oulun Uinnin strategiaa seurataan ja arvioidaan vuosittain toimintasuunnitelman ja 
talousarvion yhteydessä. Seurannan tavoitteena on varmistaa, että strategiset 
painopisteet etenevät suunnitellusti ja tukevat seuran arvoja sekä pitkän aikavälin 
tavoitteita.

Seurantatavat:
• Hallitus arvioi strategian etenemistä puolivuosittain.
• Toiminnanjohtaja raportoi toimenpiteiden toteutumisesta hallitukselle.
• Vuoden lopussa toteutuneet toimenpiteet ja vaikutukset kirjataan 

toimintakertomukseen.
• Jäsenistön ja henkilöstön palautetta hyödynnetään kehittämisen tukena.

Arvioinnin tulokset ohjaavat seuraavan vuoden suunnittelua ja strategian päivityksiä.
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